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Formation : Optimisation énergétique : 

stratégies et outils pour des économies 

durables (2 jours) 
 Réf : PRENV-04 

PUBLIC VISÉ 
Salariés concernés par les économies d’énergie au sein de leur entreprise.  

 

PRE-REQUIS  
Aucune connaissance préalable requise. 

 

LES OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES  

  

Analyser les enjeux des économies d’énergie pour améliorer la performance 

environnementale et financière de l’entreprise. 

Mettre en place des solutions concrètes et quotidiennes pour réduire la consommation 

énergétique. 

Concevoir et utiliser des tableaux de bord énergétiques pour suivre et gérer les 

performances énergétiques. 

 

Durée : 14 h en présentiel ou à 

distance 

  

  

Tarif : sur devis   
  

  

  

  

  

  

Formation Intra : Parcours 

individuel et personnalisable   
  

 

 Sanction : Une attestation de fin 

de formation est remise à l’issue 

de la formation   
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LE PROGRAMME DÉTAILLÉ  

 

Jour 1 
 

Matin 

 

 1. Introduction aux enjeux des économies d’énergie 

 • Identifier les enjeux pour l’entreprise. 

 • Se positionner face aux exigences réglementaires. 

 • Réduire la facture énergétique. 

 • Impact de la consommation d’énergie sur l’environnement. 

 • Soigner l’image de l’entreprise. 

 2. Contexte énergétique d’une entreprise 

 • Les usages énergétiques et tendances de consommation. 

 • Usages énergétiques significatifs. 

 • Bilan énergétique. 

 

Après-midi 

 

 3. Réaliser des économies d’énergie 

 • Distribution des fluides (chaufferie, vapeur, eau, air comprimé, 

ventilation, climatisation). 

 • Optimisation de l’éclairage des locaux. 

 • Importance de l’entretien et des réglages. 

 • Calcul des gains possibles. 
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Jour 2 
 

Matin 

 

 4. Outils de gestion et bonnes pratiques 

 • Examiner les outils de gestion de l’énergie. 

 • Mettre en place des tableaux de bord énergétiques. 

 • Suivre les améliorations. 

 5. Définir une stratégie énergétique 

 • Évaluer les gisements d’économie d’énergie par usage. 

 • Élaboration d’un plan d’action pour l’amélioration de l’efficacité 

énergétique. 

 

Après-midi 

 

 6. Mise en œuvre et suivi des actions 

 • Mise en place des actions identifiées dans le plan. 

 • Suivi et amélioration continue des performances énergétiques. 

 • Introduction aux certificats d’économie d’énergie. 
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VOTRE FORMATEUR 

Un formateur confirmé. 

 

L’ ORGANISATION  

Nous nous engageons à répondre à votre demande dans un délai de 48 heures. 

 

Un rendez-vous virtuel de découverte vous sera proposé pour comprendre vos attentes et 

besoins, et ainsi adapter votre parcours de formation. 

 

Les prérequis seront validés lors de cet entretien. 

 

Après validation de votre inscription, nous fixerons ensemble la date de votre session de 

formation. 

 

MOYENS PÉDAGOGIQUES ET TECHNIQUES  
 

• Partages d’expériences : séances interactives et collaboratives 

• Supports théoriques et pratiques : documentation et outils pédagogiques 

partagés via des plateformes en ligne.  

• Exposés théoriques  

• Etudes de cas pratiques  

• Travail personnel et exercices à réaliser  

 

  

  

DISPOSITIF DE SUIVI ET D’ÉVALUATION  
• Les acquis des participants seront mesurés tout au long de la session de 

formation. 

• L’évaluation se fera via des exercices ou des cas pratiques corrigés, ainsi que 

des QCM ou des quiz. 

• Une attestation de fin de formation reprendra l’ensemble des objectifs 

pédagogiques de la formation. 
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ACCESSIBILITÉ 

Si vous êtes en situation de handicap (moteur, auditif, psychique, visuel) ou que 

vous avez des conditions particulières (illettrisme en langue française, etc.), 

merci de nous contacter avant le début de la formation. Cela nous permettra de 

valider la faisabilité de votre projet et d’étudier les éventuelles adaptations 

nécessaires (supports, matériels, etc.) pour répondre au mieux à vos besoins. 

 

⬇︎ 
  

  

  
CONTACTS 

📧 formation@iziqual.fr 📱07 67 83 86 27 
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